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Zavedeni systému ISO 14001 v PRO.MED.CS Praha
a.s.

Spolecnost PRO.MED.CS Praha a.s. je ¢eska farmaceuticka firma zaméfend na vyvoj, vyrobu a
distribuci generickych huménnich 1é¢iv. Primarné se zametuje na gastroenterologii a hepatologii. V
ramci své ¢innosti provozuje vyrobni, laboratorni a administrativni prostory, kde dochazi k ¢innostem
s environmentalnim dopadem. (PRO.MED.CS Praha a.s., n.d.)

1 Politika zivotniho prostiedi

Spoleénost se zavazuje vykonavat veskeré své innosti v souladu s platnou legislativou Ceské
republiky, prislusnymi evropskymi piedpisy a dal§imi zavaznymi pozadavky v oblasti ochrany
zivotniho prostiedi. Soucasné se hlasi k zasadam prevence znecisténi, odpovédného nakladani se
zdroji a neustalého zlepSovani systému environmentdlniho managementu.

V ramci napliiovani této politiky spolecnost systematicky zacletuje environmentalni principy do vsech
svych procest a rozhodovacich postupt. Aktivné vyhledéava prilezitosti ke snizovani produkce odpadi
a spotieby energii, pfiCemz klade diiraz na efektivni vyuziti vstupnich surovin s cilem minimalizovat
materidlové ztraty a pfedchazet plytvani. Laboratorni metody jsou prubézné optimalizovany tak, aby
dochazelo ke snizeni spotfeby nebezpecnych chemickych latek a smési, v souladu s pozadavky na
bezpecnost prace a ochranu Zivotniho prostredi.

Spolecnost podporuje environmentalni povédomi svych zaméstnancii prostfednictvim pravidelného
vzdélavani a aktivniho zapojeni do environmentalnich aktivit. Vztahy se zainteresovanymi stranami
jsou vedeny transparentné, s cilem podporovat spolupraci zalozenou na principech udrzitelnosti a
environmentalni odpovédnosti. Vrcholové vedeni spole¢nosti se zavazuje k zajisténi potiebnych zdroju
a organiza¢nich podminek pro efektivni fungovani a neustalé zlepSovani systému environmentalniho
managementu.

2 Postup zavedeni systému ISO 14001 ve spole¢nosti

Po stanoveni Politiky zivotniho prostfedi byla v ramci interniho auditu provedena analyza jiz
existujicich internich dokumentti a zavedenych pravidelnych ¢innosti. V ramci internich smérnic jiz
bylo popsano nakladani s odpady, obaly a chemickymi latkami a smé€smi. Spotfeba médii byla
monitorovana odpovédnymi odd€lenimi, ale neexistoval propojujici report pro celou firmu. Ve
spole¢nosti byla také monitorovana produkce odpadii a roéné analyzovan vyvoj mnozstvi odpadi a
pomér smésnych a tiidénych odpadil ve spolecnosti. Dale byla zkontrolovana dokumentace

k plynovému kotli, zafizenim vzduchotechniky ve vyrobnich prostorach a chladicich zatfizenich

v administrativnich prostorach.

Rizeni dokumentace je popsano v interni smérnici. VSechny fizené dokumenty jsou pfistupné v interni
aplikaci a maji pfifazeno jedinecné cislo.

V ramci jednotlivych provozii byly nominovani zastupci, kteti se podileji na dal$im postupu
v zavadénim a udrzovanim systému ISO 14001. Tito zastupci byli proskoleni na pozadavky normy
ISO 14001.

Na zaklad¢ zjisténi jsme se zastupci provozi zpracovali dal$i dokumenty dané normou 14001:

1) Registr environmentalnich aspektti pro vSechny certifikované provozy
2) Registr zainteresovanych stran spolec¢nosti

3) Komplexnich environmentalni report za celou spolecnost

4) Hodnoceni souladu



2.1 Registr environmentalnich aspektii

Pro jednotlivé provozy byl zpracovan Registr environmentalnich aspektii. V registru byly zahrnuty
environmentalni aspekty vyplyvajici z administrativnich ¢innosti, laboratorni a vyrobni ¢innosti a
skladovani. Hodnoceni jednotlivych aspektt bylo provedeno na zaklad¢ jiz platné interni smérnice o
metodice hodnoceni rizik ve spoleénosti. Zadny z environmentalnich aspekti nebyl vyhodnocen jako
vyznamny, ale z ¢innosti z laboratofi a vyroby bylo identifikovano n¢kolik aspektt sttedni
vyznamnosti, kterymi jsou produkce nebezpecnych i ostatnich odpadu, tinik chemickych latek, emise
z plynové kotelny a celkove spotfeba médii. Ke kazdému environmentalnimu aspektu byly uréeny
zainteresované strany, kterych se miize tento aspekt dotykat, jejich ocekavani, rizika a mozné
prilezitosti ke zlepSeni nebo cile spolecnosti vztahujici se k tomuto aspektu. Z ¢innosti spolecnosti
vyplynuly jako hlavni mozné dopady na zivotni prostiedi znecisténi vody chemickymi latkami a
smesmi, znecisténi ovzdusi pii poruse plynového kotle, pfipadné pii pozaru ve vyrobnich nebo
laboratornich prostorach a znecisténi vody a pudy pii nespravném nakladani s odpady, zejména
nebezpecnymi. (Tabulka ¢.1) VSechny tyto dopady si spolecnost pIn€ uvédomuje a ma nastavena
opatfeni, ktera hrozbu vzniku snizuje na co nejmensi miru pravdépodobnosti.

Tabulka ¢. 1 Priklad environmentalniho aspektu spolecnosti PRO.MED.CS Praha a.s.

Oblast Pracovisté a Environmentalni | Druh Dopad na | Zpusob | Cetnost Zainteresované
¢innost aspekt aspektu | ZP fizeni pusobeni | strany a jejich
ocekavani
Venkovni | Shromazdist¢ | Produkce Normalni | Zména Ttidéni | Pravidelné | Provozovatel
rampa ve | nebezpeénych | odpadi krajiny, odpadd, | po cely zafizeni,
skladu odpadu v laboratofich a znecisténi | smluvni | den spolecnost
ve vyrobé vody a zajisténi zajistujici
pudy svozu svoz odpadi.
odpadt Ocekavani:
Cisté prostory,
dodrzovani
smluvnich
podminek
Riziko/ptilezitost Cil/program
Pitilezitost: snizeni Recyklace
produkce odpadi
nebo nasledné vyuziti
odpadu

2.2 Registr zainteresovanych stran

Ve spolupraci se vsemi oddé€lenimi byly identifikovany vSechny zainteresované strany, které mohou
mit vliv na zivotni prostfedi. Z pohledu vyrobnich a laboratornich prostorti se jedna zejména o
dodavatele vstupnich surovin, chemickych latek a smési, obalovych materiald a ptistroji. Pro
administrativni ¢innost byly identifikovani dodavatelé tiskaren, tonerti a elektroniky. Velkou ¢ast
dodavatell spolecnosti tvoii dopravci surovin, oballl a nasledné i hotovych vyrobku k distributortim.
Specifickou zainteresovanou stranou pak je svozova odpadova firma, uklidova firma, deratizacni firma
a firmy zajiSt'ujici revize vSech zatizeni. Z pohledu cel¢ firmy jsou zdsadnimi zainteresovanymi
stranami zamestnanci, majitelé, sousedi, coz jsou zejména fyzické osoby, pojistovny a statni organy.

U kazdé zainteresované strany byla v registru specifikovana oblast zajmu, kontakt a zejména
dilezitost a dopad na spolecnost.



2.3 Komplexnich environmentalni report za celou spolecnost

Ve spolupraci s dal§imi oddélenimi byl zpracovan environmentalni report, ve kterém je sledovana
spotieba vody, elektiiny a plynu pro vyrobni prostory, nafty, odpadi za cely rok, vysledky ctvrtletnich
rozborti odpadnich vod a mnozstvi emisi za rok.

2.4 Hodnoceni souladu

Pro vyhodnoceni souladu s povinnostmi ve vSech provozech byl zpracovan seznam legislativnich
povinnosti vztahujici se k ¢innostem ve spole¢nosti a pozadavkli normy. S odpovédnymi zaméstnanci
bylo provedeno hodnoceni souladu. Na zaklad¢ hodnoceni bylo zji§téno, Ze spolecnost plni vSechny
legislativni povinnosti i pozadavky normy.

Spolecnost si interné nastavila opakovani hodnoceni souladu 1x ro¢né.

3 Interni audity a komunikace se zaméstnanci

Zamestnanci spolecnosti byli pribézné informovani o pribéhu zavadéni systému ISO 14001 a byli
seznameni se vSemi dokumenty. Informovani probéhlo formou skoleni, pfispévki na intranetu a
prostfednictvim vedoucich zaméstnancti.

Po zavedeni systému ISO byl proveden interni audit ve vSech provozech. B€hem auditu bylo
ovefovano, zda jsou vsichni zaméstnanci sezndmeni se systémem ISO 14001, znaji Havarijni plan a
vedi, jak se chovat v pripadé mimotradné udalosti.

Vysledek auditu byl uspokojivy, zaméstnanci byli dostate¢né proSkoleni a chovaji se dle pravidel
nastavenych v interni dokumentaci, nechybéla zadna dokumentace k pfistrojim. Nebyla nalezena
zadna neshoda.

Z auditu vyplynulo doporuceni pro spravu revizi. Systém pro spravu revizi neni aktualizovany,
prestoze potiebné dokumenty maji odpovédni zaméstnanci k dispozici. Nejsou také spravne
zaznamenany zavady a jejich odstranéni.

Interni audit bude dale provadén 1x za 3 mésice, na kazdy audit bude zpracovan plan, ktery bude
specifikovat predméty auditu, Casovy harmonogram a ucastniky auditu.

4 Ptezkoumani vedenim spole¢nosti

Vedeni spolecnosti provedlo v lednu prezkoumani systému 14001 za ptedchozi rok. V ramci
prezkoumani kontrolovalo dodrZzovani pozadavku a soulad s Politikou Zivotniho prostiedi. Zaroven byl
vyhodnocovan Environmentalni report a vyhodnoceny cile stanovené na zkoumany rok. Vedeni
spolecnosti neidentifikovalo Zadny nedostatek. O pfezkoumani byla vydana zprava se shrnutim
prabéhu prezkoumani.
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